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Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 contratto di prestazione d’opera avente ad oggetto “un
incarico di organismo di vigilanza (OdV, ai sensi del d.lgs. 231/2001)” per le esigenze della
Fondazione ONFOODS, quale HUB del progetto “ONFoods — Research and Innovation network on
food and nutrition Sustainability, Safety and Security — Working ON Foods” - finanziato
dall’Unione Europea - NextGenerationEU — Piano Nazionale Resistenza e Resilienza (PNRR)-
Missione 4 Componente 2 - Investimento 1.3 — Avviso n. 341 del 15 marzo 2022 del Ministero
dell’Universita e della Ricerca; Codice progetto PE00000003, Decreto Direttoriale MUR n. 1550
dell'11 ottobre 2022 di concessione del finanziamento, CUP B93B22000070006

AVVISO n. 6/25
Approvato con delibera del Consiglio di Amministrazione

IL PRESIDENTE DELLA FONDAZIONE ONFOODS

VISTO il Decreto Direttoriale MUR n. 341 del 15.03.2022 di emanazione di un Avviso pubblico
per la presentazione di Proposte di intervento per la creazione di “Partenariati estesi alle universita,
ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base” nell’ambito del
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 “Istruzione e ricerca” — Componente 2 “Dalla
ricerca all'impresa” — Investimento 1.3, finanziato dall’'Unione europea — NextGenerationEU”;

VISTO il Decreto Direttoriale n. 1550 dell’11.10.2022, registrato dalla Corte dei Conti il 05
dicembre 2022 n. 3023 di ammissione a finanziamento della domanda di agevolazione presentata
dal Partenariato Esteso — Tematica “Modelli per un’alimentazione sostenibile”, contrassegnata dal
codice identificativo PE_00000003, per la realizzazione del Programma di Ricerca dal titolo
“ONFoods - Research and innovation network on food and nutrition Sustainability, Safety and
Security — Working ON Foods” e relativi allegati;

VISTO il Programma di Ricerca e Innovazione, relativo al progetto ONFOODS, come presentato
in partenariato dall’Universita degli Studi di Parma — “Allegato A — Programma di Ricerca e
Innovazione” al Decreto Direttoriale n. 1550 dell’11.10.2022;

VISTO I'Atto Costitutivo della Fondazione di Partecipazione ONFOODS, repertorio n. 3646,
raccolta n. 2551 registrato a Parma il 23 settembre 2022 al numero 17379;

VISTO lo Statuto della Fondazione di Partecipazione ONFOODS quale allegato "M" al rep. 3646
racc. 2551;

VISTO che la Fondazione di Partecipazione ONFOODS (nel seguito per brevita denominata
“Fondazione ONFOODS” o “Fondazione”), & una Fondazione che opera in qualita di Soggetto
Attuatore e referente unico (“HUB”) nei confronti del Ministero dell'Universita e della Ricerca,
appositamente costituita per I'attuazione, il coordinamento e la gestione del "Partenariato esteso"
identificato con il codice PEO0000003 per la tematica “10. Modelli per un’alimentazione sostenibile”
previsto dal Decreto

Direttoriale del MUR n. 341 del 15-03-2022, da realizzarsi a far data dal 01.11.2022 al
31.10.2025;

PRESO ATTO che con nota PEC prot. 3893 del 5 marzo 2025 il MUR ha concesso una proroga
del progetto, ai sensi dell’art 8 dell’Avviso, non oltre la data del 28 febbraio 2026;
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VISTO il Decreto del 7 dicembre 2021 della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento
per le pari opportunita “Adozione delle linee guida volte a favorire la pari opportunita di genere e
generazionali, nonché l'inclusione lavorativa delle persone con disabilita nei contratti pubblici
finanziati con le risorse del PNRR e del PNC”;

VISTO il D.Igs. 82.2005 e ss.mm. e ii., circa la conservazione e la messa a disposizione di atti e
documenti al fine di consentire I'accertamento della regolarita della procedura anche tramite il
sistema informativo ReGiS;

PRESO ATTO che la Fondazione ONFOODS (di seguito anche semplicemente “Fondazione”) si
accinge a conferire l'incarico per la predisposizione del Modello di Organizzazione, Gestione e
Controllo (MOG) ai sensi del d.lgs. 231/2001, volto a prevenire la commissione dei reati presupposto
di responsabilita amministrativa degli enti;

PRESO ATTO che ai sensi dell’art. 6 del d.lgs. 231/2001, la Fondazione deve nominare un
Organismo di Vigilanza (OdV) con il compito di vigilare sul funzionamento e sull’osservanza del MOG
e di curarne I'aggiornamento;

PRESO ATTO che la Fondazione, con deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 29
ottobre 2025, ha determinato di istituire 'OdV in forma monocratica, individuandone le relative
funzioni essenziali;

RITENUTO pertanto che risulta necessario procedere, tramite pubblicazione di apposito avviso
pubblico, all'individuazione di un professionista esterno dotato di comprovata competenza ed
esperienza in materia di compliance e responsabilita amministrativa degli enti per I'affidamento
dell’incarico di Organismo di Vigilanza monocratico;

VISTO il “Regolamento per il conferimento a terzi, estranei alla fondazione ONFOQODS, di
incarichi di prestazione d’opera” attualmente in vigore;

RITENUTO congruo il termine di 15 giorni per la pubblicazione dell’avviso di selezione;

TENUTO CONTO della necessita di procedere;

RENDE NOTO

Art. 1 — Oggetto

La Fondazione, nell’ambito delle attivita connesse all’adozione e all’attuazione del proprio
Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo (MOG) ai sensi del D.Lgs. n. 231/2001, intende
avviare la selezione per il conferimento di un incarico individuale di prestazione d’opera autonoma,
gualificata ai sensi dell’art. 2222 e seguenti del Codice civile, per lo svolgimento delle funzioni di
Organismo di Vigilanza (OdV) in forma monocratica.

L'incaricato svolgera i compiti di vigilanza, verifica e controllo previsti dalla normativa
applicabile, in coerenza con quanto stabilito dal Consiglio di Amministrazione della Fondazione nella
seduta del 29 ottobre 2025, e secondo quanto disciplinato nel presente avviso.

La Fondazione invita pertanto i professionisti in possesso dei requisiti indicati nei successivi
articoli a presentare la propria candidatura secondo le modalita di seguito specificate.

Art. 2 - Attivita e compiti dell’OdV
L'Organismo di Vigilanza dovra esercitare le funzioni:

1. Vigilare sull’effettivita del MOG, verificando che le procedure e i protocolli di controllo
siano effettivamente applicati all'interno della Fondazione e che i relativi
comportamenti risultino coerenti con quanto previsto nel Modello;
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2. Verificare 'adeguatezza del MOG, accertando che esso sia idoneo a prevenire la
commissione dei reati presupposto e che risulti costantemente aggiornato rispetto alla
normativa e all’evoluzione organizzativa della Fondazione;

3. Assicurare e gestire i flussi informativi di competenza, garantendo lo scambio costante
di informazioni con gli organi sociali e con il soggetto incaricato dell’attuazione del
MOG;

4. Gestire le segnalazioni ricevute nell’ambito del sistema di whistleblowing, nel rispetto
dei principi di riservatezza e tutela del segnalante;

5. Mantenere un registro riservato delle attivita di vigilanza e delle segnalazioni,
custodito in modo idoneo a garantire tracciabilita e riservatezza;

6. Redigere report periodici sulle attivita svolte, con cadenza trimestrale.

Si intendono in ogni caso ricomprese nell’oggetto dell'incarico anche tutte le attivita che,
guand’anche non esplicitamente indicate nel presente avviso o nel M.0.G., devono comunque
intendersi inerenti allo svolgimento dell’incarico, in quanto utili al corretto ed efficace espletamento
della funzione dell’Organismo di Vigilanza, nonché tutte quelle attivita che dovessero in qualche
modo essere attribuite da leggi nazionali (in particolare, D.Lgs. 231/2001 e s.m.i.) /regionali e/o
anche da Linee Guida ANAC applicabili alla funzione di OdV.

Il professionista svolge le attivita oggetto del contratto con mezzi propri e senza vincolo di
subordinazione né diritto di esclusiva. Non & prevista una sede di lavoro specifica né vengono
predeterminati orari.

Art. 3 - Compenso

Il compenso complessivo previsto per I'incarico € determinato in euro 4.000,00 (oltre iva e
accessori di legge), omnicomprensivo degli oneri previdenziali e assistenziali previsti dalla normativa
vigente. Non sono previsti rimborsi per spese di viaggio, vitto o alloggio.

Art. 4 - Durata
La durata dell’incarico e annuale e decorre dalla sottoscrizione del relativo contratto.

Art. 5 - Requisiti generali di ammissione

Il candidato dovra obbligatoriamente dichiarare, ai sensi e per gli effetti degli art. 46 e 47 del
D.P.R. n. 445/2000, ovvero nella forma della dichiarazione sostitutiva di certificazione o di atto
notorio, quanto segue:

e cittadinanza italiana fatte salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o
cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea o cittadinanza di uno stato extra-
europeo (dichiarare il possesso dei requisiti di regolarita per il soggiorno in Italia);

e conoscenza e padronanza della lingua italiana;

e godimento dei diritti civili e politici;

e non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di sicurezza o di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale, né essere stato
destinatario di misure interdittive rilevanti ai sensi del d.lgs. n. 231/2001;

e non aver subito, nel caso di precedenti rapporti di lavoro anche a tempo determinato,
procedimenti disciplinari conclusisi con il licenziamento per giusta causa e non avere

procedimenti disciplinari in corso;
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e non avere rapporti di coniugio, di parentela e/o di affinita, entro il secondo grado
compreso, con i componenti degli organi di controllo e di gestione dei membri della
Fondazione ONFOODS e della Fondazione stessa;

e non trovarsi in una delle condizioni di incompatibilita o inconferibilita previste dalla
normativa vigente ed in particolare dal d.lgs. 39/2013, dal D. Lgs. 195/2001 e dal D. Lgs
175/2016, obbligandosi sin d’ora a rimuovere eventuali cause di incompatibilita
all’esito della selezione;

e non trovarsi in una situazione di conflitto di interesse, anche di carattere potenziale;

e non essere in una situazione di quiescenza ex art. 5, comma 9, d.l. 95/2012 e s.m.i.;

e posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva per i candidati di sesso maschile
nati entro il 31/12/1985 ai sensi dell’art. 1 L. 23/8/2004 n. 226;

e piena e incondizionata idoneita psico-fisica alla mansione specifica.

e essere inseriti nelle liste elettorali e non essere destituiti o dispensati dall'impiego
presso Pubbliche Amministrazioni.

Art. 6 - Requisiti specifici
Oltre ai requisiti di partecipazione sopra indicati il candidato dovra possedere anche i seguenti
requisiti specifici necessari a dimostrare una particolare e comprovata specializzazione:
e adeguata conoscenza della normativa (in particolare, D.Lgs. 231/2001 e s.m.i.), delle prassi
e dei processi di organizzazione in ambito di responsabilita amministrativa delle societa e
degli enti e della prevenzione e della repressione della corruzione e della illegalita nella
Pubblica Amministrazione;
e adeguata copertura assicurativa per i rischi derivanti dallo svolgimento dell’incarico.

Art. 7 - Modalita di presentazione della domanda.

La domanda di ammissione alla selezione redatta in carta libera secondo lo schema della
“Domanda di Ammissione Awviso n. 6/25” dovra pervenire alla Fondazione tassativamente entro e
non oltre 15 giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso sul sito web della Fondazione
ONFOODS (https://onfoods.it/opportunities/) all'indirizzo di posta elettronica certificata
fondazioneonfoods@pec.it, indicando nell’oggetto “DOMANDA DI AMMISSIONE AVVISO n. 6/25”.

Nella domanda dovranno essere indicati, sotto la propria responsabilita: cognome e nome,
data e luogo di nascita, cittadinanza, residenza, recapito eletto ai fini della selezione e recapito
telefonico.

| candidati dovranno allegare alla domanda di ammissione:

eun curriculum vitae et studiorum firmato (da redigersi in formato UE
(https://europa.eu/europass/it);

¢ |a fotocopia di un documento d’identita in corso di validita;

¢ |’Allegato A “Informativa al trattamento di dati personali”;

¢ |’Allegato B “Modulo incarichi”.

Art. 8 — Commissione giudicatrice e criteri di selezione

La selezione sara condotta, secondo le fasi sotto articolate, da una Commissione giudicatrice
composta da tre membri nominati dal Presidente della Fondazione ONFOODS con le modalita
indicate nel Regolamento.

La procedura e svolta anche in presenza di un solo candidato al profilo ricercato.
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La selezione si articola in due fasi:

a) valutazione dei titoli e delle esperienze professionali, attestate dal Curriculum Vitae
(punteggio max 40 punti)

b) colloquio tecnico e attitudinale volto alla verifica delle competenze specifiche in materia di
responsabilita amministrativa degli enti, MOG, OdV (punteggio max 60 punti).

Art. 9 - Risultati della selezione

A conclusione dei colloqui, la Commissione esaminatrice si riunisce per redigere apposito
verbale contenente una circostanziata relazione degli atti della procedura di selezione; in
particolare, i criteri e le modalita di valutazione dei titoli e delle esperienze professionali, e
I'elencazione analitica dei punteggi assegnati sia per i titoli che per il colloquio, le eventuali
esclusioni e la graduatoria finale per la nomina del vincitore o della vincitrice.

La Fondazione ONFOODS garantisce parita di trattamento sul lavoro e pari opportunita tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro.

Ai sensi dell'art. 3, comma 7, della L. 15 maggio 1997, n. 127, come modificato dall'art. 2 della
L. 16 giugno 1998, n. 191, se due o piu candidati ottengono, a conclusione delle operazioni
concorsuali, pari punteggio, € preferito il candidato piu giovane d’eta.

L’esito della selezione sara pubblicato sul sito istituzionale della Fondazione al seguente link
https://onfoods.it/opportunities/.

In via preliminare all’affidamento dell’incarico, la Fondazione procedera alla verifica delle
dichiarazioni fornite in sede di presentazione della domanda; qualora dal controllo dovesse
emergere la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni, il candidato/la candidata, posta la sua
responsabilita penale ai sensi dell’art. 76 D.P.R. 445/2000, decadra dai benefici eventualmente
conseguiti come previsto dall’art. 75 del medesimo Decreto.

Art. 10 - Pubbilicita

Tutte le informazioni e comunicazioni utili per I'espletamento della procedura concorsuale
unitamente al testo integrale del bando, saranno resi noti mediante pubblicazione nel sito web:
https://onfoods.it/opportunities/.

Art. 11 - Responsabile del procedimento

Il Responsabile del Procedimento, ai sensi della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive
modifiche ed integrazioni, di ogni adempimento inerente al presente procedimento concorsuale che
non sia di competenza di altri soggetti od organi & la dott.ssa Elisa Nicosia.

Art. 12 — Trattamento dei dati personali

| dati personali di cui la Fondazione ONFOODS verra in possesso, saranno trattati
esclusivamente per le finalita dirette alla gestione dell’iter di selezione, alla gestione delle
graduatorie ed all’eventuale assunzione nel rispetto delle disposizioni del Regolamento europeo
della privacy GDPR 2016/279 e delle norme vigenti in materia di protezione dei dati personali, come
illustrato nella informativa privacy allegata al presente avviso di selezione (Allegato A).

Art. 13 - Disposizioni finali
La Fondazione si riserva la facolta di revocare la presente procedura selettiva in qualsivoglia

fase essa si trovi per il venir meno delle ragioni che ne hanno giustificato I'attivazione ovvero per il
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sopravvenire di esigenze tecniche, organizzative o di natura finanziaria che non la rendano piu
conforme agli interessi della Fondazione.

Per tutto quanto non previsto dal presente avviso di selezione, si applicano le disposizioni del
Regolamento.

Ogni ulteriore informazione in merito al presente avviso potra essere richiesta a:
fondazioneonfoods@pec.it.
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