[image: ][image: ]
Allegato A
Informativa sul trattamento dei dati personali ex art. 13 Reg.to UE 2016/679 (GDPR)

1. Titolare del trattamento e Responsabile della protezione dei dati (RPD/DPO)
Il Titolare del trattamento dei dati personali è Fondazione Onfoods, con sede legale in Via Università 12 - 43123 - PARMA (PR), in persona del Presidente, Prof. Daniele Del Rio, contattabile all’indirizzo e-mail: info@onfoods.it. 
La Fondazione ha nominato il Responsabile della Protezione dei Dati (di seguito “DPO”). Il DPO è raggiungibile all’indirizzo e-mail lcg@lexlecis.com. 

2. Categorie di dati oggetto di trattamento
La informiamo che la valutazione finalizzata ad una eventuale instaurazione e gestione del rapporto contrattuale oggetto dell’Avviso di Selezione, rende necessario il trattamento di alcuni Suoi dati personali.
In particolare, saranno trattati:
· dati anagrafici (nome, cognome, data e luogo di nascita);
· dati di contatto (indirizzo di residenza, telefono, e-mail);
· dati relativi alla formazione scolastica e professionale (titoli di studio, esperienze lavorative pregresse);
· dati appartenenti a categorie particolari: l’eventuale appartenenza alle c.d. categorie protette ai sensi della Legge n. 68/1999;
· ogni altro dato da Lei spontaneamente ed eventualmente inserito nel CV, nella lettera di presentazione e quanto da Lei riferito durante gli eventuali colloqui.

3. Finalità del trattamento e base giuridica 
I dati personali da Lei volontariamente forniti per la formalizzazione della candidatura attraverso adesione all’Avviso di Selezione saranno oggetto di trattamento, eventualmente anche mediante utilizzo di procedure informatiche e telematiche, al fine di verificare la Sua idoneità a ricoprire il ruolo oggetto dell’Avviso. 
Specificamente, i dati raccolti dal Titolare saranno trattati per ricevere e valutare la Sua candidatura, anche contattando (eventualmente) soggetti terzi, quali a titolo esemplificativo Università, ex datori di lavoro, Istituti Scolastici etc.
I dati personali raccolti sono trattati per dare esecuzione ad una misura precontrattuale richiesta dall’Interessato (art. 6, par. 1, lett. b), GDPR) in coordinato disposto con l’art. 111-bis Codice Privacy. La comunicazione dei dati personali, dunque, rappresenta un presupposto necessario per la conclusione del contratto e il mancato conferimento determina l’impossibilità per l’Interessato a partecipare all’iter di selezione finalizzato ad instaurare l’eventuale rapporto contrattuale. Per eventuali dati appartenenti a categorie particolari, trasmessi con le stesse modalità dall’Interessato, il trattamento è necessario per assolvere gli obblighi ed esercitare i diritti specifici del Titolare o dell’Interessato in materia di diritto del lavoro e della sicurezza sociale e protezione sociale ai sensi dell’art. 9, co.2, lett. b) GDPR.

4. Modalità del trattamento
La informiamo che tali dati verranno trattati con il supporto di mezzi cartacei, informatici o telematici.
Il trattamento sarà svolto con modalità e strumenti volti a garantire la massima sicurezza e riservatezza, ad opera di soggetti di ciò appositamente incaricati e formati in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 29 del Reg. UE/679/2016.

5. Ambito di comunicazione e diffusione dei dati
I Suoi dati, oggetto del trattamento, potranno essere comunicati a soggetti terzi, correlati al Titolare o ad autorità titolate appartenenti alle seguenti categorie:
· consulenti e liberi professionisti, anche in forma associata;
· eventuali soggetti terzi ai fini di ottenere referenze (es. Università, ex datori di lavoro, Istituti Scolastici, etc.);
· soggetti che forniscono servizi per la gestione del sistema informativo e delle reti di telecomunicazioni (ivi compresa la posta elettronica);
· autorità competenti per adempimenti di obblighi di legge e/o di disposizioni di organi pubblici, su richiesta.
Nell’espletamento delle attività indicate, la Fondazione potrà avvalersi anche del supporto di consulenti appositamente nominati Responsabili del trattamento ai sensi dell’art. 28 del Reg. UE/679/2016 e anch’essi dotati di apposite istruzioni scritte di natura vincolante e tassativa.

I Suoi dati personali non saranno oggetto di diffusione, salva la necessità di pubblicare sul sito internet del Titolare taluni dati in adempimento alla normativa vigente in materia di trasparenza amministrativa.

6. Tempi di conservazione dei dati
I dati raccolti saranno conservati e trattati per un periodo di tempo non superiore a 120 giorni dalla conclusione della procedura di selezione.

7. Trasferimento dei dati
I dati personali degli interessati non saranno oggetto di trasferimento verso Paesi Extra-UE. Laddove ciò si rendesse, tuttavia, necessario, il Titolare assicura sin da ora il rispetto di una delle condizioni di cui al Capo V del GDPR.

8. Diritti dell’interessato
Nella Sua qualità di Interessato ha i diritti di cui agli artt. 15 e seguenti del Regolamento UE/679/2016 e, specificamente, il diritto di chiedere: l'accesso ai dati personali, l’indicazione delle modalità, finalità e logiche del trattamento, la limitazione, l'opposizione o la portabilità dei dati, la rettifica e la cancellazione, nei limiti e nelle modalità indicate dal Regolamento. Potrà esercitare i diritti sopra riportati scrivendo al Titolare all’indirizzo info@onfoods.it.
Infine, Le è sempre riconosciuto il diritto di proporre reclamo all’Autorità competente di cui all’art. 77 del Regolamento. 

Firma per accettazione

_____________________________
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